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Pan

Stanisław Szwed

Sekretarz Stanu

w Ministerstwie Rodziny,

Pracy i Polityki Społecznej

W odpowiedzi na pismo dotyczące projektu rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy 

i Polityki Społecznej w sprawie agencji zatrudnienia uprzejmie informuję, że Rządowe 

Centrum Legislacji zgłasza do przedmiotowego projektu następujące uwagi:

1. Należy zwrócić uwagę, że określony w tytule projektowanego rozporządzenia zakres 

spraw regulowanych tym rozporządzeniem jest nieadekwatny do jego faktycznego 

zakresu regulacji. Określenie „w sprawie agencji zatrudnienia” sugeruje bowiem, 

że projektowany akt wykonawczy reguluje całościowo problematykę agencji 

zatrudnienia, podczas gdy de facto określa on jedynie wzory dokumentów stosowane 

w związku z działalnością tych agencji. W związku z powyższym, proponuje się nadanie 

tytułowi projektowanego rozporządzenia, w zakresie określenia przedmiotu jego 

regulacji, brzmienia „w sprawie wzorów dokumentów dotyczących działalności agencji 

zatrudnienia”.

2. Jak wynika z uzasadnienia projektu, przedmiotowe rozporządzenie zostanie wydane 

w celu wykonania upoważnienia ustawowego określonego w art. 19k ustawy z dnia 

20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. 

poz. 645, z  późn. zm.), w brzmieniu wynikającym z rządowego projektu ustawy 

o zmianie ustawy o  zatrudnianiu pracowników tymczasowych oraz niektórych innych 

ustaw (druk nr 1274), stanowiącym przedmiot prac parlamentarnych. W związku 

z powyższym, załącznik nr 5 do przedmiotowego rozporządzenia określający wzór 

zbiorczej informacji o działalności agencji zatrudnienia składanej przez marszałka 
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województwa wymaga uzupełnienia o  informację na temat zrzeszenia agencji 

zatrudnienia w związkach branżowych, o której mowa w art. 19f ust. 1 pkt 4 ustawy 

z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i  instytucjach rynku pracy, 

w brzmieniu wynikającym z wyżej wymienionego rządowego projektu ustawy. Zgodnie 

bowiem z art. 18p ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o  promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy marszałek województwa przekazuje w  formie dokumentu 

elektronicznego ministrowi właściwemu do spraw pracy zbiorczą informację 

z województwa dotyczącą wszystkich informacji, o których mowa w wyżej 

wymienionym art. 19f.

3. Pozostałe uwagi o charakterze legislacyjnym i redakcyjnym zostały zgłoszone w trybie 

roboczym.

Niezależnie od powyższego, biorąc pod uwagę, że projektowane rozporządzenie 

zostanie wydane na podstawie przepisów ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w brzmieniu wynikającym z rządowego projektu 

ustawy o zmianie ustawy o zatrudnianiu pracowników tymczasowych oraz niektórych innych 

ustaw (druk nr 1274), stanowiącego aktualnie przedmiot prac parlamentarnych, zajęcie 

ostatecznego stanowiska w przedmiocie tego rozporządzenia będzie możliwe dopiero 

po zakończeniu prac parlamentarnych nad wyżej wymienionym projektem ustawy.

Agnieszka Juszczyk 
Dyrektor 

Departamentu Prawa Pracy, Rodziny i 
Infrastruktury  

w Rządowym Centrum Legislacji 
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